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Tietosuojailmoitus: rekrytointi

Tama on tietosuojailmoitus, joka perustuu EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen
artikloihin 13 ja 14.

Rekisterinpitaja

Turun ammattikorkeakoulu Oy
Joukahaisenkatu 3

20520 Turku

Puhelinvaihde (02) 263 350

kirjmamo@turkuamk.fi

Vastuuhenkilo ja yhteyshenkilot
Mervi Raita, henkilostopaallikko

Mirva Virtanen, rekrytointi- ja HR-asiantuntija

Tietosuojavastaavan yhteystiedot
Laheta kaikki tietosuojaan liittyvat yhteydenotot osoitteeseen:

tietosuoja@turkuamk.fi

Tietosuoja-sahkopostiosoitteeseen lahetettyja viesteja kasittelee
tietosuojavastaava ja hanen tyoparinaan seka varahenkilonaan toimiva

tietosuoja-asiantuntija.

Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus
Henkilotietoja kasitellaan rekrytointiprosessin toteuttamiseksi. Prosessin piiriin

kuuluu

—  tyohakemusten kasittely
- hakijaviestinta ja yhteydenpito hakijoiden kanssa
—  tyohaastattelut

—  tehtavaan valitun henkilon tydsopimuksen laatiminen
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- mahdollinen taustatarkistus tehtavan sijoittuessa sensitiiviselle
tutkimusalalle

- muun kuin Suomen kansalaisen tydnteko-oikeuden ja sen perusteiden
tarkistaminen

- lain niin edellyttaessa rikostaustaotteen tarkistaminen

- muut rekrytointivaiheen toimenpiteet, kuten soveltuvuustestit ja

mahdolliset huumausainetestit tehtavan niin edellyttaessa.

Henkilotietojen kasittelyn oikeusperuste
Henkilotietojen kasittelyn oikeusperuste riippuu kasiteltavasta tiedosta ja

rekrytointiprosessin vaiheesta.

- Paaasiallinen henkilotietojen kasittelyn oikeusperuste rekrytoinnissa on
sopimusta edeltavien toimenpiteiden toteuttaminen.

- Henkilbtietojen kasittelyn oikeusperuste on rekisterinpitajan lakisaateinen
velvoite

- rikostaustaotteen ja huumausainetestituloksen kasittelyssa

- muun kuin Suomen kansalaisen tydnteko-oikeuden tarkistamisen
yhteydessa

- rekrytointiin liittyvan tilastotiedon raportoinnissa OKM:lle.

- Mahdollinen taustatarkistus tehdaan vain hakijan erillisella
suostumuksella, mutta sen yhteydessa tapahtuvan henkilGtietojen
kasittelyn oikeusperuste on sopimusta edeltavien toimenpiteiden
toteuttaminen.

- Henkilotietoja, jotka on saatu hakemuksessa ja soveltuvuustesteissa,
voidaan kasitella henkilon suostumuksella muissa vastaavissa
rekrytoinneissa, tai kun hakijalle lahetetaan palautekysely rekrytoinnin

sujuvuudesta.

Kasiteltavat henkildtietoryhmat ja henkilotietojen sailytysajat

Kasiteltavia henkilotietoja ovat

- henkilon perustiedot
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—  henkilon osaamis-, tyohistoria- ja koulutustiedot
- muut rekrytointiin tarvittavat tiedot seka muut henkilon itse

hakemuksessa tai rekrytoinnin aikana antamat tiedot.

Tieto hakijan sukupuolesta kysytdan ainoastaan vuosittaista OKM:n
AMKOTA-tiedonkeruuta varten.

Tiedot poistuvat kayttamastamme rekrytointiportaalista tavanomaisissa
rekrytoinneissa automaattisesti kahden vuoden jalkeen rekrytoinnin
sulkemisesta ja avoin hakemus -rekrytoinnissa kahden vuoden kuluttua

hakemuksen viimeisesta muokkaamisesta tai hakijan pyynndsta.

Tehtavaan valitun henkilon hakemus tallennetaan pysyvasti Turun AMK:n
omaan jarjestelmaan osaksi muuta tydsuhteen perustamiseen liittyvaa

dokumentaatiota.

Tutkimusturvallisuuteen liittyvan taustatarkistuksen yhteydessa kaytettavaa
hakijan tayttamaa taustatietolomaketta sailytetaan koko tyosuhteen ajan ja
tyosuhteen paatyttya kahden vuoden ajan. Mikali tydsuhdetta ei synny,
lomake ja taustatarkistuksen puitteissa keratyt tiedot poistetaan, kun

paatokseen liittyvat kanneajat ovat kuluneet.

Muun kuin Suomen kansalaisen tyonteko-oikeuden tarkistamiseen liittyvaa
dokumentaatiota sailytetaan ulkomaalaislain (301/2004) maarittelemilla

sailytysajoilla.

Muuta kerattya tietoa sailytetaan lahtokohtaisesti niin pitkaan kuin hakija on
edelleen asiaan osallisena ja mukana prosessissa. Rekrytointiin liittyvat
kanneajat huomioiden tiedot poistetaan kahden vuoden kuluttua siita, kun
rekrytointi on paattynyt tyontekijan valintaan ja henkilovalinnasta on ilmoitettu.
Tietoja voidaan kuitenkin sailyttad kauemmin kuin kaksi vuotta, jos kyseiseen

rekrytointiin liittyy keskeneraisia valitus- tai kanneprosesseja.
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Saannénmukaiset tietolahteet
Tiedot kerataan suoraan hakijoilta. Tietolahteina saatetaan kayttaa myos

hakijan ilmoittamia suosittelijoita.

Sensitiiviselle tutkimusalalle sijoittuvissa tehtavissa tehtavaan valitulle hakijalle
tehdaan taustatarkistus, jonka yhteydessa tietoja kerataan hakijan

suostumuksella Suomen Asiakastieto -rekisterista.

Henkilotietojen vastaanottajat tai vastaanottajaryhmat
Kaytamme rekrytoinnissa Kuntarekry-jarjestelmaa, johon tyonhakija syottaa
tietonsa. Kuntarekryn osalta henkilGtietojen kasittelysta on informoitu heidan
omassa tietosuojaselosteessaan ja -lausekkeessaan osoitteessa

https://www.kuntarekry.fi/

Rekrytointiprosessin aikana kasiteltavia tietoja luovutetaan vain
paatoksentekoprosessissa mukana oleville tahoille seka niille Turun AMK:n

tyontekijoille, joiden tydtehtaviin tietojen kasittely kuuluu.
Julkisuuslain perusteella hakijatietoja luovutetaan vaadittaessa rajoitetusti.

OKM:lle luovutetaan vuosittain rekrytointitilastoja AMKOTA-tiedonkeruuseen.

Olennaiset tiedot henkilotietojen siirrosta kolmansiin maihin (EU:n tai ETA:n
ulkopuolelle)

Henkilbtietoja ei siirreta kolmansiin maihin.

Tietojen suojauksen periaatteet
Tietoihin on paasy vain niilla henkilGilla, jotka tietoja tyotehtaviensa puolesta

tarvitsevat. Paasya on rajattu kayttajatunnuksilla ja kayttdoikeuksilla.

Rekisteroidyn oikeudet

Rekisterdidylla on tietosuoja-asetuksen mukaan oikeus:

—  saada tietoa henkilGtietojen kasittelysta, ellei laissa ole erikseen
saadettya poikkeusta

—  tarkastaa itsedan koskevat tiedot ja korjata virheelliset tai puuttuvat tiedot
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- poistaa tietonsa (ei sovelleta, jos kasittelyperuste on lakisdateinen tai
yleisen edun mukainen tehtava)

- rajoittaa tietojensa kasittelya

- vastustaa tietojensa kasittelya, jos kasittelyperuste on yleinen tai
oikeutettu etu

- pyytaa itse toimittamiensa henkilotietojen siirtamista rekisterinpitajalta
toiselle, jos kasittelyperuste on suostumus tai sopimus

- peruuttaa antamansa suostumus

- henkil6tietojen oikaisua/poistoa/kasittelyn rajoitusta koskeva
rekisterinpitajan ilmoitusvelvollisuus

- olla joutumatta automaattisen paatéksenteon kohteeksi (rekisteroity voi

sallia automaattisen paatdksenteon suostumuksellaan)

Rekisterdity voi kayttaa oikeuksiaan ottamalla yhteytta ilmoituksessa
mainittuun yhteyshenkil6on tai tietosuojavastaavaan. Lisatietoja rekisterdidyn

oikeuksista antavat yhteyshenkilo ja/tai tietosuojavastaava.

Jos henkilotietojen kasittely ei edellyta rekisterdidyn tunnistamista ilman
lisatietoja eika rekisterinpitaja pysty tunnistamaan rekisteroitya, niin oikeutta
tietojen tarkastamiseen, oikaisuun, poistoon, kasittelyn rajoittamiseen,

iimoitusvelvollisuuteen ja siirtdmiseen ei sovelleta.

Sinulla on oikeus tehda valitus Tietosuojavaltuutetun toimistoon, mikali katsot,
etta henkilotietojesi kasittelyssa on rikottu voimassa olevaa
tietosuojalainsaadantda. Tietosuojavastaavan yhteystiedot on mainittu

tietosuojailmoituksen alussa. Kaikki pyynnot kasitellaan tapauskohtaisesti.




